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POLE FORMATION DE NEOVIZ GROUP processus certifié

FORMATION

INFORMATIONS

OBJECTIFS

Sensibiliser et comprendre les enjeux et pressions autour de la biodiversité au travers d’un atelier ludique,
collaboratif, visuel et accessible a tous.

PUBLICS CONCERNES

Tous publics.

PREREQUIS

Pas de prérequis

DUREE CERTIFICATION ET PASSERELLE

3 heures Formation non certifiante, pouvant conduire sur
des formations a I'animation de la fresque de la
biodiversité.

TARIFS ET FINANCEMENTS MODALITES ET DELAI D’ACCES

Tarif INTRA : 650€ HT (par atelier incluant le matériel Sessions dédiées a votre structure sur

pédagogique) a partir d'un groupe de 5 personnes demande et en fonction des disponibilités.

minimum + frais de déplacement,

Tarif INTER : 130€ HT / personne pour 5 minimum, Uniquement en présentiel.

Une réversion de 10% est reversée a I'association
nationale de la Fresque de la Biodiversité,

Formation de 5 a 14 personnes.

ACCESSIBILITE ET ADAPTATIONS

Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite. Des adaptations de nos formations peuvent étre mises
en place sur demande.
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POLE FORMATION DE NEOVIZ GROUP processus certifié

FORMATION

PROGRAMME

1-INTRODUCTION (5 MINUTES)

Présentation de NEOVIZ Group, du programme et des objectifs de formation.

2 - « L'APERO » DE DEMARRAGE (30 MINUTES)
Les mini-jeux des écosystemes,
Comprendre ce qu’est un écosysteme,
+ Recréer un écosysteme et ses interrelations,

Découvrir les impacts d’une perturbation et comprendre la complexité du fonctionnement du
vivant.

3 - LA FRESQUE DE LA BIODIVERSITE (1 HEURE ET 30 MINUTES)
Jeu collectif : 39 cartes a jouer,
L'objectif est de retrouver les liens qui mettent chaque carte en relation :
Pour mieux comprendre ce qu'est la Biodiversité, ce qu'elle apporte et ce qui la dégrade,

Pour étre en capacité de faire le lien entre les causes de perte et les conséquences pour
chacun,

Pour favoriser la réflexion collective des participants afin de définir les solutions pour
agir face a la perte en Biodiversité.

4 - CREATIVITE, RESTITUTION ET EMOTION (15 MINUTES)
S'approprier la fresque,
Créer de la cohésion,

Décorer la fresque.

5- QUESTIONS ET DEBAT - FIN (40 MINUTES)
Rappel des notions de Biodiversité (définition, services, 5 causes de la perte),

Comment passer a I'action ?
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POLE FORMATION DE NEOVIZ GROUP processus certifié

FORMATION

RESSOURCES ET EVALUATION

RESSOURCES TECHNIQUES ET PEDAGOGIQUES

Apports théoriques, jeu collectif et étude de cas, mise a disposition en ligne de documents supports a la
suite de la formation (doc récapitulatif Biodiversité).

OBJECTIFS OPERATIONNELS ET EVALUABLES

1. Comprendre ce qu'est un écosysteme et 4. Identifier les cing causes de la perte en
découvrir les impacts d’'une perturbation, Biodiversité,

2. Comprendre ce qu'est la Biodiversité, 5. Assimiler les trois niveaux d'échelle a prendre en

3. Prendre conscience des services compte,
écosystémiques qu'elle nous rend et mesurerles 6. Réfléchir de maniére collaborative aux solutions
conséquences de la perte en Biodiversité, pour agir.

MODALITES D’EVALUATION ET VALIDATION

+ Evaluation de fin de formation,
+ Attestation de fin de formation mentionnant la validation des acquis.

EVALUATION SATISFACTION

+ Questionnaires satisfaction a chaud et a froid.

TAUX DE SATISFACTION

« A venir (nouvelle formation 2025).

TAUX DE REUSSITE

* nonconcerné
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